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D. ______________________________________  ​​​​​​​con  DNI __________________ como Delegado Sindical y en representación  del  Sindicato  Profesional  de  Policías Locales de Castilla-La Mancha (SPL C-LM/CSL), con domicilio a efectos de notificaciones en ___________________________, CP _______   de  _____________,  con  telf.  de contacto  ____________ y e-mail ______________________   en el ejercicio de mis funciones y derechos sindicales, por medio del presente documento  EXPONE:
Que el pasado 12 de septiembre de 2015, ha sido publicado en el BOE el RDL 10/2015 de 11 de septiembre, en relación con la devolución de parte de la paga extra de 2012 y la restitución de días de asuntos particulares, así como otros días de asuntos particulares y vacaciones por antigüedad.

Para los empleados públicos del Estado, ya se ha anunciado el abono de la parte de la PAGA EXTRA para las primeras semanas del mes de Octubre, estableciendo que para el resto de las Administraciones, dentro del ejercicio 2015, si así lo acuerda y la situación económico financiera lo hiciera posible.
Por lo tanto, entendiendo que este Ayuntamiento se encuentra en una situación económico financiera que hace posible el abono inmediato de la parte proporcional de la paga extra a sus empleados públicos, que vienen sufriendo el plan de ajuste municipal, así como el resto de medidas y restricciones establecidas por el Gobierno Estatal.

Del mismo modo el RDL 10/2015 establece la devolución de días de ASUNTOS PARTICULARES, así como otros días de asuntos particulares y vacaciones por antigüedad, que los empleados públicos del Estado ya están disfrutando.

En base a lo anterior se SOLICITA:
La DEVOLUCIÓN INMEDIATA de la parte proporcional de la paga extra a los empleados públicos del Ayuntamiento, realizar las acciones presupuestarias oportunas para abonar el otro 50% restante a principios de 2016, como viene anunciado el Gobierno a nivel nacional, así como la restitución del 6º día de asuntos particulares del art. 48 k del EBEP, así como que a la mayor brevedad posible CONVOQUE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIÓN para la aprobación del resto de días de asuntos particulares y vacaciones por antigüedad.
 ____________ a  __ de septiembre de 2015

Delegado Sindical SPL C-LM

SR/A ALCALDE/SA DEL AYUNTAMIENTO DE __________________________
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SINDICATO PROFESIONAL DE POLICIAS LOCALES DE CASTILLA-LA MANCHA (S.P.L. C-LM)  www.spl-clm.es    
C/ ROSARIO Nº 6, 2º Pta 13-14 02001 ALBACETE
 Telfs. 670422672 y 967-610916 FAX 967 618916   spl-clm@spl-clm.es
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